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Formation Spécialisée en Santé, Sécurité 
et Conditions de Travail 

du Comité Social d’Administration de Réseau des DDI 
du 10 juin 2026 

 
Bilan d’activité des Inspecteurs Santé et Sécurité au Travail (ISST) : Un constat préoccupant 

et partagé. 
 
Les ISST des trois ministères qui se répartissent le suivi des DDI ont présenté leurs derniers bilans. 
 

Ces documents font apparaître : 
 
- L’insuffisance des Documents Uniques d’Évaluation des Risques Professionnels (DUERP). 
 

- La faible fréquence des visites de site. 
 
- Des analyses des accidents superficielles ou absentes. 
 

- Un réseau de préventeurs existant mais qui ne bénéficie pas des moyens suffisants en temps 

dégagé, qui présente un fort turn-over et constitué d’agents auxquels la mission a parfois été 
imposée. 
 
- Les impacts négatifs sur les conditions de travail non anticipés lors des restructurations 

immobilières. 
 
L’UNSA a rappelé que ces situations sont dénoncées depuis longtemps et qu’aucune mesure n’a 
été proposée par le Ministère de l’Intérieur. il faut rappeler aux responsables des structures que 

leur responsabilité peut être engagée en cas de manquements en matière de prévention. 
 
L’UNSA a regretté l’absence de mesures contraignantes à la suite des inspections des ISST, ce 

qui limite la portée de celles-ci.  
 

 

Feuille de route de l’instance : Une volte-face inadmissible sur la négociation QVCT 
 
L’UNSA a dénoncé le revirement de position de l’administration, initialement favorable au 

lancement de la discussion sur l’accord de méthode d’une future négociation d’un accord QVCT et 
qui aujourd’hui ne souhaite plus lancer cette démarche avant les élections. 
 
L’UNSA revendique une négociation en ce sens, au plus vite, afin d’améliorer les conditions de 
travail des agents des DDI. 
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