Gr:),upe de travail relatif 3 la teneur de
accord conclu le 19 mai entre le
Oyaume Uni et I’'Unijon Européenne

R

(Brexit)
du 22 juillet 2025

Paris, le 22 juillet 2025

L’UNSA-AAF était représentée par Emilie Cerisier et Martine Harnichard.

Contexte :

e Mandat de négociation en cours d’élaboration, visant un accord sur les exigences sanitaires et
phytosanitaires (SPS).

e Mandat proposé par la Commission Européenne le 7 juillet, présenté officiellement le 18 juillet au
MASA.

o Pas encore validé par le Conseil européen ; adoption prévue pour 'automne.

Objectif du mandat :

Accord sur les régles SPS et les émissions de carbone pour mutualiser les moyens.
Position ferme de I'UE, soutenue par la France avec un alignement dynamique.
Application immédiate des mesures d’urgence ; exceptions limitées.

Possibilité de mesures de rétorsion si nécessaire.

L’Irlande du Nord exclue ; la France plaide pour l'inclusion des iles anglosaxonnes.

Priorités francaises :

1. Intégrer des garanties sur les délais de sécurité.
2. Intégrer des garanties financieres (pénalités) si le Royaume-Uni sortait de I'accord de fagon
unilatérale.

Enjeux RH et implications pour les agents :

Fermeture possible de certains SIVEP évoquée.
Pas de date ferme, mais calendrier glissant vers fin 2025 — automne 2026.
Impacts sur les certificats exports (plus nécessaires dans un espace SPS commun).
Cartographie des agents en cours, CSA-M exceptionnel prévu en septembre.

e Mesures d’'accompagnement RH en cours d’élaboration, avec référents désignés (IGAPS, projet
Reset Brexit, directeurs de projet).

Points soulevés par les syndicats :

o Reprise des éléments de I'accord du 19 mai 2025.
o Demande de clarté sur les contrbles aux frontieres et export.
e Inquiétudes sur les mobilités, revalorisation des contractuels, et gestion des CDD.
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e Mise en doute de I'alignement SPS actuel.
o Demande d’un interlocuteur clair, soutien social, médecine préventive, et dialogue local renforcé.

Préoccupations :

Déstabilisation des agents et manque de visibilité.

Besoin de mesures RH concretes avant la fermeture des SIVEP.

Risque de non-renouvellement des contrats a partir de décembre 2025.
Inquiétudes sur les formations en cours (INFOMA) et sur les mobilités individuelles.

Nous invitons chaque agent confronté a des difficultés ou a des incertitudes a se
rapprocher de ’'UNSA afin de faire valoir ses droits et de bénéficier d’'un accompagnement
adapté.




