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Le handicap, c’est quoi ?

3 Définition du handicap :

Selon la loi du 11 février 2005 : «Constitue un handicap, toute limitation
d'activité ou restriction de participation a la vie en société subie dans son
environnement par une personne en raison d'une altération substantielle, durable
ou définitive d'une ou plusieurs fonctions physiques, sensorielles, mentales,
cognitives ou psychiques, d'un polyhandicap ou d'un trouble de santé invalidant»

Le handicap peut survenir dés la naissance, au cours de la vie (maladie,
accident). Le travail peut aussi en étre l'origine.
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Le handicap, c’est quoi ?
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Qui est concerné.e ?

~/ Le dénombrement des personnes en situation de handicap est complexe. Il varie
selon les criteres utilisés (entre 2,8 et 9 millions de personnes selon la DREES)

* 7 millions de personnes déclarent au moins une limitation sévere dans une
fonction physique, sensorielle ou cognitive (source EHIS)

* 4,9 millions de personnes déclarent étre fortement restreintes dans des
activités habituelles en raison d’un probléme de santé (source : enquéte
« Statistiques sur les ressources et conditions de vie » SRCV).

* 2,8 millions de personnes répondent a ces 2 criteres (dont pres de 900.000 on
moins de 60 ans)
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Le handicap et I'emploi

0 Quelques chiffres a garder a 'esprit
* Un taux de chémage de 12% (vs 7% pour le reste de |la population)

 Une obligation d’emploi (OETH) loin d’étre respectée
* Taux d’emploi direct :
* 3,6% dans le privé — hors survalorisation séniors,
* 5,7 % dans la fonction publique
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Le handicap et I'emploi

Les ECAP : Emplois exigeant des conditions d’aptitude particuliere
 Ambulancier,
* Pompier,
 Hotesse de l'air et Stewart,
e Contrbleur des transports,
* Conducteurs livreurs et coursiers
* Etc.
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Vers un monde du travail plus inclusif

e Etat des négociations sectorielles (tour de table)

e @ La commission handicap
* L’inclusion : une bataille syndicale, une bataille culturelle
 Combattre les préjugés, les stéréotypes et les idées recues
* Faire vivre nos revendications
* Proposer du contenu
* Rendre le handicap visible
* Etc.
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Vers un monde du travail plus inclusif

Ensemble, changeons le regard sur le handicap !

Merci pour votre participation

UNSA

Santé au travail
QVCT
Handicap

@QUNSA_Officiel
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