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Agir pour la filiere équine d’auvjourd’hui
et de demain

L'IFCE, institut technique de L'IFCE, seul opérateur public de I'Etat
référence au service des acteurs de = Accompagner la filiere équine
la filiere équine A R

= Sécuriser la tragabilité sanitaire et

* Rechercher, innover, zootechnique des équidés

développer, transférer les savoirs . -
PPer, = Contribuer aux politiques de

= Former pour developper les soutien des sports équestres
compétences professionnelles

= Valoriser le patrimoine équestre
francgais
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Chiffres-clés (auv 31/12/2021)

» 611 équivalents temps plein (ETP) au 31/12/2021
* 4 sites nationaux : Saumur, Pompadour, Le Pin-au-Haras, Uzés
= 6 délégations territoriales
* 4 plateaux techniques de recherche et développement : Saumur, Chamberet, Le Pin-au-Haras, Uzés
» 2 médiatheques: Saumur, Le Pin-au-Haras
= 3sites de formation : Saumur, Le Pin-au-Haras, Uzés et une antenne a Rosiéres aux Salines
= Ressources 2021:
« 43,74 M€ de subventions
(dont 36,72 M€ du ministére chargé de I'agriculture et 7 M€ du ministére chargé des sports)
* 16,65 M€ de recettes propres
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Rechercher, innover, développer,
transférer les savoirs

< Seul institut technique agricole de la filiere équine qualifié par le ministére en charge de I'agriculture
» Piloter le conseil scientifique de la filiere équine

» Insérer nos chercheurs dans des équipes de recherche reconnues au niveau international

= Développer la recherche appliquée sur les plateaux techniques

» Assurer I'expertise dans tous les domaines : élevage et entretien des équidés, équitation, autres
usages, économie, sociologie

» Valoriser les connaissances obtenues sous forme de publications scientifiques et vulgariser aupres
des utilisateurs

» Fournir des outils d'aide a la décision aux organismes/entreprises grace a I'observatoire économique
et social du cheval

» Transformer les résultats en outils appropriables : équipédia, ouvrages, journées d’'informations,
webconférences, podcasts, applications etc.
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Former pour développer
les compétences professionnelles

» Proposer des formations de référence complémentaires a celles de la filiere et répondant aux
besoins des professionnels

»= Diplémer, certifier et qualifier les stagiaires dans les domaines de I’'équitation, la reproduction,
I'élevage, la sellerie-harnachement et |'attelage

= Valoriser I'expertise des écuyers du Cadre noir de Saumur et transmettre le savoir-faire issu des
Haras nationaux

» Intégrer les travaux de recherche et développer les transferts d’apprentissage pour des cursus
innovants a la pointe des connaissances

Direction communication & marketing
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Valoriser le patrimoine équestre

= Hériter d’un patrimoine équestre unique, cultiver et transmettre aux générations futures

= Faire vivre les savoir-faire relatifs aux métiers traditionnels des Haras nationaux et du Cadre noir
de Saumur

» Mobiliser les compétences au profit de la filiere
» Contribuer au rayonnement de la culture équestre francgaise dans le monde

= [llustrer, par le Cadre noir de Saumur, I'Equitation de tradition francaise inscrite par 'UNESCO
sur la liste du « patrimoine culturel immatériel de I'"humanité »

» Transmettre des savoirs d’exception et une partie de l'identité équestre frangaise, notamment
grace aux présentations et galas du Cadre noir
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Accompagner la filiere équine

= Animer au niveau national cing comités de concertation transversaux avec les professionnels :
+ Comité de filiere
+ Comité scientifique
+ Conseil de I'emploi et de la formation
+ Comité SIRE
+ Comité culture, patrimoine et UNESCO
= Participer, en tant qu’expert, aux réunions du comité de gouvernance de la filiere cheval
» Assurer une expertise et une veille sur la réglementation européenne

= Mener des actions d’appui a I'export ou autres actions a l'international, de fagon transverse sur
les métiers de l'institut

» Gérer le service équi-ressources (observatoire, service emploi et orientation, formations et
métiers) en lien avec nos partenaires

Direction communication & marketing
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Sécuriser la tracabilité sanitaire
et zootechnique des équidés

Enregistrer les équidés, leurs propriétaires et lieu de résidence au sein d’une base centrale unique

Etre garant de I'état civil des équidés et de I'outil de référence en cas de crise :

+ Délivrer les documents d’identification des équidés sans race

* Assurer|'aide a la sélection, la tenue des livres généalogiques et I'émission des documents d’identification par
délégation des organismes de sélection

Collaborer avec la filiere pour proposer un outil mutualisé et autofinancé capable d’évoluer en répondant aux
exigences réglementaires, a la dématérialisation croissante des outils et aux besoins spécifiques des acteurs

Apporter son appui a I'Etat sur les aspects réglementaires liés au cheval

Se positionner comme nceud d’interaction au sein de la filiére équine

Identifier les équidés sur le terrain et contrdler le respect de la réglementation

Etre un acteur de I'identification de terrain, dans un positionnement de suppléance par rapport aux
vétérinaires, avec un objectif de maintien de qualité et d’expertise

Gérer un corps de contrbleurs assermentés, habilité a rechercher et constater les infractions relatives a
I'identification et aux obligations sanitaires.
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Soutenir le sport de haut niveau

= Agir dans un cadre partenarial avec la Fédération francaise d’équitation (FFE)

» Accueillir ou soutenir les pdles et centre d’expertise sur son site de Saumur :

= Pdles France reléve et seniors de concours complet

= Pble France voltige

» Centre d’expertise de para-dressage

» Accompagner les sportifs dans la logique du « double projet » (sportif et professionnel)
= Accompagner les jeunes sportifs : premiere pépiniére d'entreprise

* Promouvoir les innovations techniques et comportementales

= Apporter sa contribution aux performances des cavaliers frangais en développant ses capacités
d’intervention (ex : procédures d’entrailnement, bonnes pratiques dans d’autres sports
transférables a I’équitation)

= Entretenir le label Grand INSEP renouvelé en 2021

Direction communication & marketing
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Institut francais du cheval et de I'équitation
Avenue de I'ENE - BP 207

49411 SAUMUR Cedex

www.ifce.fr
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