
COMMENT PRÉSENTER ET VALORISER VOTRE SÉJOUR 
LINGUISTIQUE

Voici les 3 points que le recruteur souhaite entendre :

 Vous avez fait preuve d’autonomie et d’indépendance, vous étiez livré à vous-même 
dans un pays inconnu loin de votre routine habituelle,

 Vous avez progressé dans la langue étrangère du pays,

 Vous avez tissé des liens avec des personnes provenant d’autres cultures.

Ex :  « J’ai eu la volonté d’améliorer mon anglais c’est pour cela que je suis parti 1 mois en 
Angleterre. J’étais en immersion totale puisque je logeais chez une famille anglaise et chaque 
matin  j’avais  des  cours  d’anglais  avec  des  professeurs  anglais.  J’ai  beaucoup  appris 
(vocabulaire, accent, culture). Je pense aujourd’hui avoir atteint un niveau d’anglais qui me 
permet de converser aisément ».


